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指导原则 

普瑞集团管理委员会将所有员工的健康和安全以及环境和气候保护视为公司可持续发展的重要指导原则。我们从生态和安全的

角度评估当前和未来的活动，并视有关的环境及安全法律要求为普瑞HMI (人机交互界面)、商用车HMI和电驱动事业部恪守的

最低标准。因此，预防具有重要意义。我们鼓励我们的员工和合作伙伴积极参与: 

 

职业健康与安全 

普瑞结合国家明确的法规和条款，通过健康管理，持续 

发展、实现和优化工作安全与健康保护理念： 

 

 

为降低风险，我们遵循以下原则： 

•   尽可能消除和替代危险源 

•   采取技术措施，促进机器安全和工作场所人机工程学 

•   采取组织措施 

•   提供和使用个人防护设备 

 
 

节约资源、保护环境和生态系统 

我们尊重环境，并采取措施避免对环境造成负面影响。因此，

我们为所有生产场所制定了以下准则： 

• 预防空气、水、土壤以及其他污染（其中包括噪声或挥发

性有机化合物） 
 

• 减少资源消耗和废物产生（在可行的情况下再利用和再循

环） 
 

• 遵守植物检疫措施(例如木材包装) 和负责利用空地，以保

护本地生态系统和生物多样性 

节约能源和保护气候 

为了减轻气候变化的影响，我们努力优化能源需求，在普瑞

我们致力通过以下措施来限制能源消耗和减少温室气体排放，  

•  分析和评估能源需求 

•  在我们的价值观中提倡可再生能源的使用(直接和间接运作) 

•  实施可实现的能源效率项目和使用可再生能源 

•   参与气候报告倡议 

 
 

为了实现我们的准则，我们承诺： 

• 通过共同合作和公开对话，评估所有股东/投资者的需求

和期望 

• 履行我们的合规义务，法律要求是普瑞恪守的最低标准 

• 提升标准化的化学品管理——包括选择、处理、储存和处

置化学品，以预防潜在的负面影响 

• 评估我们活动和产品的环境、健康、安全相关方面，以避

免伤害和职业病，并确保保护环境 

• 宣导、培养和激励我们的员工，以提高过程和产品的责任

意识 

• 建立应急组织，确保在发生事故和意外时立即采取行动，

尽量减少对人员和环境的负面影响 

• 与地方政府合作，提高消防意识，以确保防火 

• 通过我们的供应链，激励并鼓励有担当的供应商，以建立

长期稳定的合作伙伴关系，维持稳定的生产和成本节约 

• 通过持续监控和行动实施，改善我们的工厂、产品和生产

过程的EHS绩效 

• 相关方通过定期汇报和咨询的形式参与，同时也让我们的

员工和员工代表参与其中 

• 不断完善综合管理体系 
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• 通过如下措施，在整个产品生命周期中提倡可持续的产品

组合： 

o 评估研究产品生命周期性能，以减轻对环境的影响 

o 在技术可行的情况下，推广使用循环经济物料(例如

循环再造物料) 

o 在产品设计时，考虑可回收性和可拆解性 

o 确保产品安全和合规性，以避免在使用阶段产生对

健康安全潜在的负面影响 

 

 
 

 

 

 

我们致力于对环境及当地生态系统的保护，企业的可持续发展以及对员工和合作伙伴的责任。 
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sgd. Zhengxin “Charlie” Cai 
Managing Director, President & CEO 

sgd. Rui Marques Dias 
Managing Director, COO 

sgd. Dr. Marcus Kneifel 
Managing Director, CTO 

sgd. Dr. Guntram Nöth 
Managing Director, CFO 


