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Os nossos princípios orientadores  

A Administração do Grupo Preh entende a saúde e segurança de todos os colaboradores, bem como a proteção do 
ambiente e do clima, como princípios corporativos fundamentais para uma atuação sustentável. Avaliamos as atividades 
atuais e futuras considerando aspetos ecológicos e de segurança, sendo a legislação ambiental e de segurança relevante 
para a Preh o requisito mínimo para as nossas unidades de negócio Automotive HMI (interface homem‑máquina), 

Commercial Vehicles HMI e E‑Mobility. A prevenção assume aqui um papel central. Os nossos colaboradores e parceiros são 
incentivados a contribuir ativamente seguindo os seguintes princípios orientadores: 

 
Saúde e segurança no trabalho  

Através da ‘gestão de saúde na Preh’, desenvolvemos, 
implementamos e otimizamos continuamente conceitos de 
segurança no trabalho e proteção da saúde nos locais Preh, 
tendo em conta regulamentações e condições específicas de 
cada país. 

 

 

Para mitigar riscos, seguimos a seguinte hierarquia de 
controlo: 

• Eliminação e substituição de perigos, sempre que 
possível; 

• Medidas técnicas para promover, entre outros, a 
segurança de máquinas e a ergonomia no posto de 
trabalho; 

• Medidas organizacionais; 
• Disponibilização e utilização de equipamento de proteção 

pessoal. 
 
 

Conservação dos recursos e proteção do 
ambiente e dos ecossistemas 

Respeitamos o meio ambiente e tomamos medidas para 
evitar impactos negativos sobre o mesmo. Para isso 
estabelecemos os seguintes princípios em todos os locais de 
produção: 

• prevenção de poluição do ar, água, solo e outras formas 
(incluindo ruído ou compostos orgânicos voláteis);  
 

• redução do consumo de recursos e redução da produção 
de resíduos (com reutilização e reciclagem sempre que 
possível); 

 

• proteção dos ecossistemas locais e biodiversidade 
através do cumprimento de medidas fitossanitárias (ex.: 
embalagens de madeira) e uso responsável do espaço. 

 

Poupança de energia e proteção do clima 

De forma a mitigar os impactos das alterações climáticas, 
procuramos otimizar as nossas necessidades energéticas, 
limitando o consumo e reduzindo as emissões de gases com 
efeito de estufa em todos os locais Preh através de: 
 
• Análise e avaliação das necessidades energéticas;  
 

• Promoção do uso de energias renováveis na nossa 
cadeia de valor (operações diretas e indiretas); 

 
• Implementação de projetos de eficiência energética e 

utilização de energias renováveis;  
 

• Participação em iniciativas de reporte climático; 

 
Para concretizar os nossos princípios, 
comprometemo-nos a: 
 

• Avaliar necessidades e expectativas das partes 
interessadas através da cooperação e diálogo aberto;  

 

• Cumprir as nossas obrigações de conformidade, 
considerando os requisitos legais como padrão mínimo; 

 
• promover uma gestão responsável de produtos 

químicos – incluindo seleção, manuseamento, 
armazenamento e eliminação, prevenindo impactos 
negativos; 

 

• Avaliar os aspetos relacionados com ambiente e 
segurança das nossas atividades e produtos para evitar 
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lesões, doenças profissionais e assegurar a proteção 
ambiental; 

 

• Informar, qualificar e motivar os trabalhadores para 
promover a consciencialização de uma atitude 
responsável em relação ao nosso processo e produto; 

 

• Estabelecer organizações de emergência de forma a 
assegurar a resposta pronta e imediata em caso de 
incidentes e acidentes, tendo como objetivo a 
minimização dos impactos negativos para as pessoas e 
o ambiente; 

 

• Assegurar a proteção contra incêndios desenvolvendo, 
em cooperação com as autoridades locais, conceitos 
adequados e conformes; 

 

• Promover o fornecimento responsável através da 
nossa cadeia de fornecimento, influenciando os nossos 
fornecedores e parceiros para uma produção sustentável 
e económica; 

 

• Melhorar o desempenho ambiental de saúde e 
segurança das nossas fábricas, produtos e processos 
produtivos através da monitorização contínua e 
implementação de ações; 

• Envolvimento das partes interessadas através de 
relatórios regulares, bem como da consulta e participação 
dos nossos colaboradores e seus representantes; 

 

• Melhorar continuamente o nosso sistema de gestão 
integrado; 

 
• Promoção de um portefólio de produtos sustentável ao 

longo de todo o ciclo de vida do produto, através de: 
 

o realização de estudos de avaliação do ciclo de vida  
dos nossos produtos para mitigar os impactes 
ambientais; 

o promoção da utilização de materiais de economia 
circular (por exemplo, materiais reciclados), sempre 
que tecnicamente viável; 

o avaliação da possibilidade de reciclagem e 
desmontagem durante a fase de conceção do 
produto; 

o garantia da segurança e conformidade do produto 
para evitar potenciais impactes negativos na saúde 
e segurança durante a fase de utilização. 

 

 

 

As nossas atividades focam-se na preservação do ambiente e dos ecossistemas locais, na sustentabilidade 

empresarial e na responsabilidade para com todos os nossos colaboradores e parceiros. 
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sgd. Zhengxin “Charlie” Cai 
Managing Director, President & CEO 

sgd. Rui Marques Dias 
Managing Director, COO 

sgd. Dr. Marcus Kneifel 
Managing Director, CTO 

sgd. Dr. Guntram Nöth 
Managing Director, CFO 


